‘(j I-oros GRUPA KAPITALOWA LOTOS

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok 2018
Dodatkowe informacje i objasnienia
w min zt

Zabezpieczenie programu obligacji stanowity:

umowa cesji,

petnomochnictwo do rachunkéw bankowych,

weksel wtasny in blanco,

os$wiadczenie o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji,

hipoteka,

przelew wierzytelnosci z uméw ubezpieczenia majgtkowego oraz uméw na $swiadczenie ustug platformy wiertniczej.

Wptywy i wydatki z tytutu obligaciji

W 2018 roku wptywy z tytutu emisji obligacji przez Grupe wyniosty 128,2 min zt (2017: 296,1 min zt) i dotyczyly spoétki celowej B8 Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Baltic S.K.A. Wydatki z tytutu wykupu obligacji w tym samym okresie wyniosty 214,8 min zt
(2017: 160,2 min zt) idotyczyly spotek: LOTOS Petrobaltic S.A. (113,8 min zt) oraz spétki celowej B8 Spodtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Baltic S.K.A. (101,0 mIn zt). Powyzsze kwoty zostaty zaprezentowane w sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych
z dziatalnosci finansowej odpowiednio w pozycjach: Emisja obligacji oraz Wykup obligaciji.

Analiza wrazliwosci obligacji na ryzyko zwigzane ze zmianami kurséw walut oraz stoép procentowych zostata przedstawiona odpowiednio w notach
27.3.1 oraz 27.4.1, natomiast analiza kontraktowych terminéw zapadalnos$ci w nocie 27.5

22.4 Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego

Wartos¢ biezagca minimalnych optat

Minimalne optaty leasingowe leasingowych

31 grudnia 2018 31 grudnia 2017 31 grudnia 2018 31 grudnia 2017

Nie diuzej niz jeden rok 56,6 57,4 35,0 41,3

Od 1 roku do 5 lat 161,3 121,6 106,3 100,3

Powyzej 5 lat 43,1 - 38,7 -

Razem 261,0 179,0 180,0 141,6

Minus koszty finansowe (81,1) (37,4) - -

Wartos¢ biezgca minimalnych optat leasingowych 179,9 141,6 180,0 141,6
w tym:

czes$¢ diugoterminowa 145,0 100,3

czes$¢ krotkoterminowa 35,0 41,3

Na podstawie uméw leasingu finansowego Grupa uzytkuje gtéwnie aktywa zwigzane z taborem kolejowym.
Analiza wrazliwosci zobowigzan z tytutu leasingu finansowego na ryzyko zwigzane ze zmianami kurséw walut oraz stép procentowych zostata
przedstawiona odpowiednio w notach 27.3.1 oraz 27.4.1, natomiast analiza wymagalnos$ci w nocie 27.5.

22.41 Nieujete zobowigzania wynikajace z zawartych uméw leasingu operacyjnego

Na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien 31 grudnia 2017 roku przyszte minimalne optaty z tytutu uméw nieodwotywalnego leasingu
operacyjnego przedstawialy sie nastepujgco:

31 grudnia 2018 31 grudnia 2017
Nie diuzej niz jeden rok 177,5 156,0
Od 1 roku do 5 lat 225,3 318,2
Powyzej 5 lat 969,2 918,9
Razem 1.372,0 1.393,1*

* W toku prac nad wdrozeniem MSSF 16 i wnikliwg analizg umoéw, zidentyfikowano umowy, ktérych wczesniej nie rozpoznano jako optaty z tytutu leasingu
operacyjnego. Grupa przeksztatcita dane prezentacyjne za rok 2017. Optaty z tytutu leasingu operacyjnego ujmuje sie jako koszty metodg liniowg przez okres
trwania leasingu, w zwigzku z tym zmiana nie miata wptywu na pozycje sprawozdawcze w okresie poréwnawczym.

23. Pochodne instrumenty finansowe

Nota 31 grudnia 2018 31 grudnia 2017

Diugoterminowe aktywa finansowe: 9,1 2,7
Swap towarowy (surowce i produkty naftowe) 2,1 0,7
Swap procentowy (IRS) 7,0 2,0
Krétkoterminowe aktywa finansowe: 15,3 161,8
Swap towarowy (surowce i produkty naftowe) 11,7 34,0
Forwardy i spoty walutowe - 13,1
Swap procentowy (IRS) 0,8 7,3
Swap walutowy 2,8 107,4
Aktywa finansowe 26.1 24,4 164,5
Diugoterminowe zobowigzania finansowe: 6,9 6,7
Swap towarowy (surowce i produkty naftowe) 6,6 0,1
Swap procentowy (IRS) 0,3 6,6
Krétkoterminowe zobowigzania finansowe: 47,4 72,7
Swap towarowy (surowce i produkty naftowe) 15,0 3,7
Forwardy i spoty walutowe 21,8 9,5
Swap procentowy (IRS) 6,8 21,2
Swap walutowy 3,8 38,3
Zobowiagzania finansowe 26.1 54,3 79,4
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Charakterystyka pochodnych instrumentéw finansowych zostata zaprezentowana w nocie 7.22. Cele oraz zasady zarzgdzania ryzykiem finansowym
opisano w nocie 27. Klasyfikacja pochodnych instrumentéw finansowych wedtug pozioméw hierarchii wartosci godziwej zostata przedstawiona
w nocie 23.1.

Analiza wrazliwosci pochodnych instrumentéw finansowych na ryzyko rynkowe zwigzane ze zmianami cen surowcow i produktéw naftowych zostata
przedstawiona w nocie 27.1.1

Analiza wrazliwos$ci pochodnych instrumentéw finansowych na ryzyko rynkowe zwigzane ze zmianami kurséw walut zostata przedstawiona w nocie
27.31

Analiza wrazliwosci pochodnych instrumentéw finansowych na ryzyko rynkowe zwigzane ze zmianami stép procentowych zostata przedstawiona
w nocie 27.4.1.

Analiza kontraktowych terminéw zapadalnosci pochodnych instrumentéw finansowych zostata przedstawiona w nocie 27.5.
Maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe pochodnych instrumentéw finansowych (aktywa finansowe) zostata przedstawiona w nocie 27.6.

23.1 Hierarchia wartosci godziwej

31 grudnia 2018 31 grudnia 2017
Poziom 2
Aktywa finansowe

Swap towarowy 13,8 34,7
Forwardy i spoty walutowe - 13,1
Swap procentowy (IRS) 7.8 9,3
Swap walutowy 2,8 107,4
Razem 24,4 164,5

Zobowigzania finansowe
Swap towarowy 21,6 3,8
Forwardy i spoty walutowe 21,8 9,5
Swap procentowy (IRS) 7.1 27,8
Swap walutowy 3,8 38,3
Razem 54,3 79,4

24. Swiadczenia pracownicze

Nota 31 grudnia 2018 31 grudnia 2017
Dilugoterminowe zobowigzania 241 170,4 169,3
Swiadczenia po okresie zatrudnienia 241 40,9 41,8
Nagrody jubileuszowe i pozostate $wiadczenia 241 129,5 127,5
Krétkoterminowe zobowigzania 156,2 145,3
Swiadczenia po okresie zatrudnienia 241 7,4 8,2
Nagrody jubileuszowe i pozostate $wiadczenia 241 13,4 13,0
Zobowigzania z tytutu premii, nagréd i niewykorzystanych urlopéw 100,9 93,5
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen 34,5 30,6
Razem 326,6 314,6

24.1 Zobowiazania z tytutu nagréd jubileuszowych oraz swiadczen po okresie zatrudnienia

Grupa wyptaca pracownikom przechodzgcym na emerytury kwoty swiadczen po okresie zatrudnienia zgodnie z zaktadowymi systemami
wynagradzania. Nagrody jubileuszowe sg wyptacane pracownikom po przepracowaniu okreslonej liczby lat. W zwigzku z tym Grupa
na podstawie wyceny dokonanej przez profesjonalne firmy aktuarialne lub na podstawie wtasnych szacunkéw ujmuje zobowigzania z tytutu
nagrod jubileuszowych oraz $wiadczen po okresie zatrudnienia na poziomie wartosci biezgcych. Kwote tych zobowigzan oraz uzgodnienie
przedstawiajgce zmiany stanu w ciggu okresu sprawozdawczego przedstawiono w ponizszej tabeli:

Swiadczenia po okresie Nagrody jubileuszowe R
Nota zatrudnienia i pozostate swiadczenia azem

1 stycznia 2018 46,4 140,5 186,9
Koszty biezgcego zatrudnienia 24.2 2,7 10,7 13,4
Koszty dyskonta 24.2; 9.6 1,3 4,1 54
Koszty przesztego zatrudnienia 24.2 1,6 0,1 1,7
Wyptacone $wiadczenia (4,3) (12,8) 17,1)
(Zyski)/Straty aktuarialne wykazane w wyniku 24.2 - 0,3 0,3
(Zyski)/Straty aktuarialne wykazane w innych
catkowitych dochodach 242 (0.2) ) 02)
31 grudnia 2018 47,5 142,9 190,4
w tym:

czgs$¢ diugoterminowa 40,4 129,5 169,9

czgs$¢ krotkoterminowa 71 13,4 20,5
Zobowigzania z tytutu nagréd jubileuszowych
oraz $wiadczen po okresie zatrudnienia 0,8 - 0,8
w spotkach zagranicznych ()
31 grudnia 2018 48,3 142,9 191,2
w tym:

czgs$¢ diugoterminowa 40,9 129,5 170,4

czgs$¢ krétkoterminowa 7,4 13,4 20,8
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